Wojt Gminy
Gietrzwald

Nasz znak: Z.0050.65.2019

Zarzadzenie Nr 65/2019
Wojta Gminy Gietrzwald
z dnia 03 lipca 2019r.
w sprawie zmiany regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych
w Urzedzie Gminy w Gietrzwaldzie.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzagdowych
(jednolity tekst Dz. U. z 2018r., poz. 1260 ze zm.) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 maja

2018r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (jednolity tekst Dz. U. z 2018r., poz. 936
Ze zm.)

zarzgdzam, co nastepuje:

§1.
W zarzadzeniu Nr 75/2018 Wojta Gminy Gietrzwald z dnia 21 czerwca 2018r. w sprawie ustalenia

regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy
w Gietrzwaldzie, zmienionym Zarzadzeniem Nr 119/2018 Wojta Gminy Gietrzwald z dnia 26 wrzesnia
2018 wprowadza sie nastepujace zmiany:

1.w § 3 pkt. 4 i 5 otrzymuje brzmienie:
,4) ustawie — rozumie si¢ ustawe z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
(jednolity tekst Dz. U. z 2018r., poz. 1260 ze zm.)”

,,5) rozporzadzeniu w sprawie zasad wynagradzania — rozumie si¢ przez to rozporzadzenie Rady
Ministréw z dnia 15 maja 2018r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikoéw samorzagdowych
(jednolity tekst Dz. U. z 2018r., poz. 936 ze zm.).

2. w § 8 wprowadza sie nastepujgce zmiany:
1) skresla sie ust. 7.

§2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia podania go do wiadomosci pracownikow
w sposob zwyczajowo przyjety.




