W6jt Gminy
Gietrzwald

Nasz znak: Z.0050.66.2019

Zarzadzenie Nr 66/2019
Wojta Gminy Gietrzwald
z dnia 03 lipca 2019r.

w sprawie zmiany Regulaminu pracy Urzedu Gminy w Gietrzwaldzie.

Na podstawie art. 104> § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy (jednolity tekst Dz.U.

22019r., poz. 1040 ze zm.) zarzagdzam, co nastgpuje:

W zarzadzeniu Nr 33/2018 Wojta Gminy Gietrzwald z dnia 22 marca 2018r. w sprawie

wprowadzenia Regulaminu pracy Urzedu Gminy w Gietrzwatdzie wprowadza sie nastepujace zmiany:

§1.

1. § 49 otrzymuje brzmienie:

»l. Wynagrodzenie za prace tj.. wynagrodzenie zasadnicze I3cznie z innymi skladnikami
wynagrodzenia pracownika wyplaca sie, co miesiac z dolu w terminie do dnia 27 kazdego
miesigca, nie pdzniej jednak niz na trzy dni robocze przed zakonczeniem miesigca.

2. Wyplata przystugujacych swiadczen w okresie czasowej niezdolnosci do pracy, o ktorym mowa
w art. 92 Kodeksu pracy dokonywana jest w terminie wyptaty wynagrodzenia, ustalonym w ust.
17,
2. § 50 otrzymuje brzmienie:

»1. Wyplata wynagrodzenia jest dokonywana na wskazany przez pracownika rachunek platniczy,
chyba ze pracownik zlozyl w postaci papierowej lub elektronicznej wniosek o wyplate
wynagrodzenia w postaci gotowkowe] do ragk wlasnych”.

2. Wyplat gotdéwkowych wynagrodzenia do ragk wiasnych pracownikéw dokonuje bank obshigujacy

Gming Gietrzwald w zakresie obstugi bankowej w terminie wskazanym w § 49 ust. 1”.
3. skrefla sie § 51.
4. skreéla sie § 52.

§3.

Zarzadzenie wchodzi w Zycie po uplywie 14 dni od dnia podania go do wiadomodci pracownikéw

W sposéb zwyczajowo przyjety.




