Wojt Gminy
Gietrzwald

Nasz znak: Z-0050.119.2018

Zarzadzenie Nr 119/2018
Wéjta Gminy Gietrzwald
z dnia 26 wrzesnia 2018r.
w sprawie zmiany regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych
w Urzedzie Gminy w Gietrzwaldzie.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
(jednolity tekst Dz. U. z 2018r., poz. 1260) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018r.
w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (jednolity tekst Dz. U. z 2018r., poz. 936)

zarzadzam, co nastepuje:

§1.
W zarzadzeniu Nr 75/2018 Wojta Gminy Gietrzwald z dnia 21 czerwca 2018r. w sprawie ustalenia

regulaminu  wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy
w Gietrzwaldzie wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:
1. w § 3 pkt. 4 otrzymuje brzmienie:
»4) ustawie — rozumie si¢ ustawe z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
(jednolity tekst Dz. U. z 2018r., poz. 1260)”.
2. w § 6 wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:
1) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
.»1. Pracownikom zatrudnionym na stanowiskach zwiazanych z kierowaniem zespolem przystuguje
dodatek funkcyjny”.
2) skresla sig ust. 8.
3. w § 8 wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
1) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,»1. Dodatek specjalny przyznaje si¢ na czas okresowego zwigkszenia obowigzkow shuzbowych
lub powierzenia dodatkowych zadan™.
2) skresla sig ust. 2.
4. w § 9 skresla sig ust. 2.
5. w § 10 skresla sig ust. 2.
6. § 15 otrzymuje brzmienie:
»§ 15. Wynagrodzenie za prace¢ tj. wynagrodzenie zasadnicze lacznie z innymi skladnikami
wynagrodzenia pracownika wyplaca si¢, co miesigc z dolu w terminie do dnia 27 kazdego
miesigca, nie pozniej jednak niz na trzy dni robocze przed zakonczeniem miesiaca”.

§2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia podania go do wiadomosci pracownikéw
w sposOb zwyczajowo przyjety.




